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2. ORIENTAGOES GERAIS

Observar atentamente as diretrizes abaixo, tomando-as como orientagdo para a elaboragéo e
redacdo do presente planejamento, de forma a evidenciar e retratar com clareza as atividades do
grupo e do tutor quanto ao atendimento dos objetivos do Programa:

e O programa tem como objetivo, entre outros, a formulagdo de novas estratégias de desenvolvimento e
modernizagao do ensino superior no pais, contribuindo para a redugao da evasao escolar. As atividades
do grupo devem ser orientadas pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
Desta forma, devem necessariamente contemplar, ao menos, todas estas trés areas da formagao
académica, de forma equilibrada, contribuindo para a reflexao e autonomia intelectual do estudante;

e Quanto as atividades de Ensino, além do alinhamento com o Projeto Politico Pedagdgico Institucional,
recomenda-se que as mesmas aprimorem a formacao voltada ao processo ensino-aprendizagem, bem
como busquem inovagdes metodologicas;

e Quanto as atividades de Extensdo, recomenda-se que as mesmas aprimorem a formagao voltada as
demandas da sociedade, do contexto profissional e da responsabilidade social. Neste contexto, cabe
lembrar que o assistencialismo ndo se caracteriza como atividade de Extensao;

e Quanto as atividades de Pesquisa, recomenda-se que as mesmas aprimorem a formagao voltada a
reflexdo sobre prioridades de pesquisa, aos métodos e metodologias de produgado de conhecimento
novo e analise critica dos resultados;

e Sugere-se que tais atividades de Ensino, de Extensdo e de Pesquisa sejam devidamente registradas
nas instancias especificas no ambito da IES;

e O modelo adotado pelo Programa prevé atividades de natureza coletiva e interdisciplinar. Logo, o grupo
deve atentar para a formagdo voltada para o trabalho em equipe, cuidando para o ndo excesso de
atividades de carater individual. Quanto a interdisciplinaridade, as atividades devem contemplar ampla
abrangéncia de temas no contexto de atuagao do grupo;



e Entre os objetivos do Programa estdo a contribuicdo para a elevagdo da qualidade da formagao
académica dos alunos de graduacgéao, tendo como estratégia o efeito multiplicador do petiano sobre os
seus colegas estudantes da IES, principalmente aqueles do primeiro ano de graduagao;

e Quanto as estratégias para a formacgdo diferenciada e qualificada dos estudantes estdo o estimulo ao
espirito critico, a atuagéo profissional pautada pela cidadania e pela fungéo social da educagao superior
bem como o estimulo da formagdo de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica,
cientifica, tecnoldgica e académica.

3. ATIVIDADES PROPOSTAS

No planejamento geral das atividades considerar:
A. A descricdo da atividade em si; quais os objetivos da mesma; como a atividade sera
realizada.
B. Quais os mecanismos de avaliagdo.
C. Quais os resultados que se espera com a atividade:
o Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a
Educacdo, para a sociedade, meios para a socializagdo dos resultados,
publicacdes etc.
o Resultados esperados na formagédo dos petianos: habilidades, competéncias,
conhecimentos, saberes, reflexdes instaladas etc.

Observacgao: Para cada uma das atividades, a descricao dos seus itens A, B e C devera ser realizada
em até mil palavras.

As atividades propostas pelo PET de Administragdo visam o crescimento pessoal e profissional dos
petianos, bem como a alavancagem dos cursos de Administragéo e Ciéncias Contabeis da Universidade Federal
de Vigosa. H& um esforgo constante do grupo em propiciar acesso dessas atividades ao maior nimero de
estudantes, ja que muitas delas possuem como objetivo reduzir lacunas existentes na graduagado. Destaca-se a
importancia das parcerias estabelecidas com diversos 6rgaos da Universidade e com os demais grupos Pet da
mesma, bem como o empenho e comprometimento do grupo para a execugao das tarefas.

Além das consideragdes anteriormente citadas, vale ressaltar que o planejamento para o ano de 2011
conta, pela primeira vez, com a participagdo dos alunos matriculados nos dois cursos de graduagéo do
Departamento de Administragdo e Contabilidade. O PET/ADM realizou uma pesquisa eletrénica encaminhada
aos e-mails de todos os alunos desses cursos, a partir da qual foram identificadas areas e tipos de atividades de
maior interesse, maiores caréncias para formagdo complementar, assim como nossos principais pontos fortes e
fracos ao longo do ano de 2010. Essas informagdes, consideradas sob as orientagcdes que marcam a filosofia do
PET, foram balizadoras para tornar o PET/ADM mais dinamicamente envolvido com os cursos do departamento.
Ainda consta como agéo voltada ao refinamento do planejamento para o ano de 2011 consultas do tutor com os
coordenadores do curso de graduagdo em administragdo, em ciéncias contabeis e com a coordenadora do
programa de pés-graduagao (mestrado), buscando maior proximidade e interrelagao entre as partes e objetivos
do departamento.

3.1. Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

3.1.1. Atividades de Ensino

> Objetivo final de atividades de ensino para 2011
A partir do que rezam as diretrizes do Manual do PET sobre a formagdo esperada para os petianos,
definimos como principal motivagdo de nossas atividades neste ano analisar expressdes da organizagdo
capitalista em territério brasileiro.

» Objetivos Intermediarios
1. A questdo da inovagao e o sistema capitalista.
2. Gestao cultural na contemporaneidade capitalista.



1)
a)

b)

c)

d)

Estratégias do Objetivo Intermediario 1: A questao da inovagéo e o sistema capitalista
Leitura de artigos:

o

Descricéo: dar equilibrio ao conhecimento dos petianos sobre a tematica do capitalismo, para isso,
leremos (a) SINGER, Paul. Para além do neoliberalismo: a saga do capitalismo contemporaneo.
SAO PAULO EM PERSPECTIVA, 12(2) 1998, p. 3-20. Em seguida, ja buscando conexdes entre o
papel da inovagdo na dindmica capitalista, leremos (b) BERNARDES, Roberto C. A inovagdo no
capitalismo contemporaneo. SAO PAULO EM PERSPECTIVA, 12(2) 1998, p. 33-45.

Mecanismos de avaliacéo: a avaliagao da atividade ocorrera em conjunto com a reunidao tematica,
em que os petianos irdo discutir os artigos supracitados, fazendo paralelo com o filme de Michael
Moore (indicado abaixo, na letra b).

Resultados Esperados: desenvolver nos membros do PET/AMD o conhecimento a respeito da
questdo da inovagéo e do sistema capitalista. Além disso, trazer ao grupo discussdes e reflexdes a
acerca de tematicas que nao sdo abordadas no curso para que se possa desenvolver nos alunos a
habilidade da leitura critica do papel da inovagéo na dindmica capitalista, explorando seu potencial
na alteragéo da estrutura econdmica, politica e social do pais e de suas regides.

Reuniao tematica:

o

Descricéo: debater os temas abordados com a leitura dos artigos supracitados com os petianos.
Para tanto, sera utilizado o filme Capitalismo: uma histéria de amor. Diregdo: Michael Moore.
Gravadora: Paramount, caracterizando a reunido como um Video debate.

Mecanismos de avaliagdo: a avaliagdo da atividade ocorrera por meio da percepgdo do tutor
respeito da compreensdao dos membros do PET/ADM sobre a tematica, verificando se eles
conseguiram entender o tema de forma geral ou restrita. Assim, na mesma atividade fazendo as
suas apreciagdes sobre a tematica e estimulando a intensa participagdo de cada um dos membros
do PET/ADM, assim como diferentes posigdes sobre o tema a partir dos demais presentes.

Resultados Esperados: desenvolver nos membros do PET/AMD o conhecimento a respeito da
questado da inovagao e do sistema capitalista. Além disso, trazer ao grupo discussoes e reflexdes a
acerca de tematicas que ndo sdo abordadas no curso, assim aprofundado o conhecimento dos
mesmos e estimulando o debate académico entre alunos. Ainda, amadurecer a visdo dos mesmos
atribuindo-lhes capacidade de apreciar visdes deterministas e prontas acerca do tema.

Oficina de Inovagao:

o

Descricéo: Solidificar o aprendizado sobre o tema da inovagdo com a participagdo do tutor do
PET/ADM e da tutora do PET de Engenharia de Produgéo, que fardo pequena prelegdo sobre o
tema. Essa atividade servira como preparagao para a visita tematica que sera realizada ainda no
primeiro semestre. Essa atividade, organizada pelos petianos (PET/ADM), conta com a participagdo
de alunos do curso de administragéo, ciéncias contabeis e demais interessados pela oficina.

Mecanismos de avaliacdo: no inicio da atividade sera entregue um formulario de avaliagao,
elaborado pelos organizadores da atividade, o qual devera ser devolvido na sala do PET/ADM no
dia de entrega dos certificados da atividade. Para que assim o grupo possa inferir sobre os
principais pontos positivos e negativos da oficina de inovagao.

Resultados Esperados: Contribuir para ampliagdo do conhecimento necessario a formagao dos
académicos e preparar os participantes para a visita técnica ao Centro Tecnoldgicoda EMBRATEL
e da PETROBRAS.

Visita técnica:

o

Descricéo: relacionar teoria com pratica no campo da inovagao no capitalismo atual, quando
visitaremos o Centro de Referéncia Tecnolégica - CRT (EMBRATEL) e o Centro de
Aperfeicoamento e Pesquisa da Petrobras (Cenap), ambas no Rio de Janeiro. Essa atividade,
organizada pelos petianos (PET/ADM), conta com a participagdo de alunos do curso de
administragao, ciéncias contabeis e demais interessados dos demais cursos da UFV. As visitas
realizadas pelo PET/ADM terdo um enfoque ou tematica e serdo precedidas de palestras na UFV
sobre o tema em questdo, de modo a prepararem os interessados para um melhor proveito na
visita sobre o tema em questao.

Mecanismos de avaliacdo: sera entregue os participantes da vista, um formulario de avaliagao,
elaborado pelos organizadores da atividade, o qual devera ser devolvido na sala do PET/ADM no
dia de entrega dos certificados da atividade. Para que assim o grupo possa inferir sobre os
principais pontos positivos e negativos da visita.

Resultados Esperados: Contribuir para o aprimoramento do conhecimento dos petianos e demais
graduandos a respeito da questdo da inovagéo e do sistema capitalista. Os quais foram adquiridos
pelo conhecimento prévio de cada participante, pela leitura dos artigos, pela reunido tematica, pela
oficina e finalizando com a visita, cujo complemento dado pela plena atividade tal qual se manifesta
na pratica se faz fundamental para melhor apreensdo do tema. O que possibilitara, assim, o




confronto da teoria com a préatica.

2) Estratégias do Objetivo Intermediario 2: Gestao cultural na contemporaneidade capitalista
a) Leitura de artigos:

o

Descricéo: preparar os petianos para atividades complementares sobre o tema. Para tanto,
leremos: (a) CARVALHO, Cristina Amélia; SILVA, Rosimeri Carvalho da; GUIMARAES, Rodrigo.
Sistema Nacional de Cultura: a tradugdo do dinamico e do formal nosmunicipios da Regido Sul.
Cadernos EBAPE. BR (FGV), v. 7, p. 10, 2009, (b) MADEIRO, Gustavo; CARVALHO, Cristina
Amélia. Carnaval, Mercado e Diferenciagdo Social. In: VIII Congresso Luso-Afro-Brasileiro de
Ciéncias Sociais, 2004, Coimbra. Anais do VII Congresso Luso-Afro-Brasileiro de Ciéncias Sociais.
Braga - Portugal, 2004. v. 1. p. 1-10 e (c) SIMOES, Janaina Machado; VIEIRA, Marcelo Milano
Falc&o. A influéncia do Estado e do mercado na administragdo da cultura no Brasil entre 1920 e
2002. Rev. Adm. Publica [online]. 2010,.44(2), pp. 215-237.

Mecanismos de avaliacdo: a avaliagdo da atividade ocorrera no dia em que os petianos irdo discutir
os artigos supracitados. Em que o tutor ira avaliar o grau de compreenséo e entendimento da
tematica e fazer as suas apreciagdes para tentar igualar o conhecimento dos petianos.

Resultados Esperados: desenvolver nos membros do PET/AMD o conhecimento a respeito da
questdo da gestdo cultural na contemporaneidade capitalista. Além disso, trazer ao grupo
discussoes e reflexdes a acerca de tematicas que ndo sdo abordadas no curso para que se possa
desenvolver nos alunos a habilidade da leitura critica.

b) Leitura de livro:

(e]

Descricéo: trabalhar uma obra de referéncia sobre uma manifestagao cultural tipicamente brasileira
como forma de nos capacitarmos para discussdes sobre aspectos organizacionais na area cultural,
especialmente sua gestdo e praticas administrativas. O livro escolhido foi DAMATTA, Roberto.
Carnavais, malandros e herois: para uma sociologia do dilema brasileiro. Rio de Janeiro: Rocco,
1997.

Mecanismos de avaliacdo: a avaliagdo da atividade ocorrera no dia em que os petianos irdo discutir
os artigos supracitados no item artigos e o livro de Roberto DaMatta. Quando o tutor ira avaliar o
grau de compreenséo e entendimento da tematica e fazer as suas apreciagdes para tentar igualar o
conhecimento dos petianos.

Resultados Esperados: desenvolver nos membros do PET/AMD o conhecimento a respeito da
questdo da gestdo cultural na contemporaneidade capitalista. Além disso, trazer ao grupo
discussodes e reflexdes a acerca de tematicas que ndo sdo abordadas no curso para que se possa
desenvolver nos alunos a habilidade da leitura critica, especialmente percebendo a visdo
estruturalista do autor, com potencial para o despertar de novas atividades sobre tal.

c) Oficina Gestao Cultural:

o

Descricéo: Solidificar o aprendizado sobre o tema da gestdo cultural com a participagdo do de um
pesquisador convidado do Grupo de Pesquisa Observatério da Realidade Organizacional
(http://ebape.fgv.br/pp/oro) que trabalha na linha de pesquisa Gestdo das artes e da cultura, cujo
objetivo é caracterizar as organizagbes do campo das artes e da cultura como objeto de estudo,
analisar suas praticas de gestdo, estrutura e processos, e o impacto que elas exercem na
sociedade. Esse pesquisador ira liderar o debate sobre o tema. Essa atividade servira como
preparagao para a visita técnica (tematica) que sera realizada ainda no primeiro semestre. Essa
atividade, organizada pelos petianos (PET/ADM), conta com a participagdo de alunos do curso de
administragao, ciéncias contabeis e demais interessados pela oficina.

Mecanismos de avaliacdo: no inicio da atividade sera entregue um formulario de avaliagao,
elaborado pelos organizadores da atividade, o qual devera ser devolvido na sala do PET/ADM no
dia de entrega dos certificados da atividade. Para que assim o grupo possa inferir sobre os
principais pontos positivos e negativos da oficina de gestéo cultural.

Resultados Esperados: Contribuir para ampliagdo do conhecimento necessario a formagdo dos
académicos e preparar os participantes para a visita técnica a Cidade do Samba e ao PROJAC.

d) Visita técnica:

o

Descricéo: relacionar teoria com pratica no campo da gestao cultural, quando visitaremos o Centro
de Tradicdo Carnavalescas (Cidade do Samba), <http://cidadedosambarj.globo.com/>, no Rio de
Janeiro. Nesta mesma viagem, o tema da gestdo cultural também sera observado no Estudios
PROJAC, Rede Globo de Televisdo. Essa atividade, organizada pelos petianos (PET/ADM), conta
com a participagao de alunos do curso de administragdo, ciéncias contabeis e demais interessados
dos demais cursos da UFV.

o Mecanismos de avaliacdo: no inicio da atividade sera entregue um formulario de avaliacao,

elaborado pelos organizadores da atividade, o qual devera ser devolvido na sala do PET/ADM no
dia de entrega dos certificados da atividade. Para que assim o grupo possa inferir sobre os



principais pontos positivos e negativos da oficina de inovagao.

o Resultados Esperados: Contribuir para o aprimoramento do conhecimento dos petianos e demais

graduandos a respeito da questdo da gestdo cultural na contemporaneidade capitalista. Os quais
foram adquiridos pelo conhecimento prévio de cada participante, pela leitura dos artigos, pela
leitura do livro, pela reunido tematica, pela oficina e finalizando com a visita, permitindo reflexdes
comparativas e tipicas do plano empirico relacionado ao tema.

3) Atividades de Ensino Complementares

1.
o

Treinamento PET
Descrigédo: o grupo PET/ADM planejou para o ano de 2011 algumas atividades a serem realizadas
no inicio do ano, com o objetivo de aperfeigoar as habilidades e conhecimentos dos membros do
grupo PET/ADM. Assim, buscando manter a qualidade dos trabalhos desenvolvidos pelos petianos,
apesar da rotatividade de membros do programa.

a) Organizagdao de eventos — esta atividade tém como objetivo discutir os pontos centrais da
organizagao de um evento e informar as normas exigidas pela universidade. Assim, os petianos
estardo preparados a organizar um evento.

b) Sistemas operacionais do PET — esta atividade tém como objetivo apresentar o SIGPROJ
E/OU SIGPET aos petianos. Para que os membros do PET/ADM possam entender todo o
funcionamento do programa e sugerir melhorias do sistema nos eventos do PET e com a SESU.

c) O PET/ADM - esta atividade objetiva apresentar o PET aos petianos e discutir as normas, o
manual e as leis do programa. Esta atividade ocorrera em fevereiro, e se justifica devido a
existéncia de novos petianos no comego de 2011 que ainda possuem duvidas sobre o programa
e estdo no periodo de adaptagdo com o programa.

Mecanismos de avaliacdo: no inicio da atividade sera entregue um formulario de avaliacao,
elaborado pelos organizadores da atividade. Para que o grupo possa inferir sobre os principais
pontos positivos e negativos da atividade Treinamento PET, e assim possa aprimorar esta atividade
de carater permanente.

Resultados Esperados: contribuir para aperfeigoar as habilidades dos petianos para a organizagdo
das atividades e aprofundamento do conhecimento das especificidades do programa.

Cursos e Minicursos

Descricdo: O grupo pretende implementar um conjunto de Cursos e Mini-cursos que serdo
oferecidos a petianos e demais alunos de graduagéo. Essas atividades contemplardo aspectos
relevantes e de interesse das areas de Administragao e Ciéncias Contabeis e serdo ministrados por
professores e pos-graduandos, com apoio de petianos. Como de costume, ha minicursos que serdo
ministrados pelos proprios petianos, desta vez, apoiados por professores e pds-graduandos. Em
2011, o PET/ADM planeja realizar os seguintes cursos:

a) Minicurso Solver - O objetivo do minicurso Solver é apresentar aos alunos de Administracao e
Ciéncias Contabeis um programa de um grupo chamado ferramentas de andlise hipotética do
Excel. Com que se pode fazer calculos para produzir um resultado especificado com base em
restricoes em uma célula de destino. Ferramenta essa que o administrador pode utilizar para
elaborar modelo de gestdo de produgdo, interagir, simular cenarios e, consequentemente,
melhorar o processo de tomada de decisées. O minicurso tera como metodologia a utilizagao
da ferramenta em problemas vistos em disciplinas ja cursadas pelos alunos (este curso sera
ministrado por um professor do DAD).

b) Minicurso Economatica - O objetivo do minicurso é apresentar o sistema Economatica, uma
ferramenta para andlise de agdes e de fundos de aplicagdes financeiras, formado por um
conjunto de mddulos avangados de andlise que operam sobre uma base de dados de alta
confiabilidade. Serdo abordadas as principais fungbes do sistema e sua contribuicdo para a
formagéo técnica e académica dos alunos (este curso sera ministrado por um professor do
DAD).

c) Minicurso Introducdo a Elaboracdo de Projetos de Pesquisa Cientificos — O minicurso de
Introdugao Metodologia de Pesquisa visa minimizar a lacuna dos novos petianos e graduandos
do curso de Administragdo e Ciéncias Contabeis do Departamento de Administragéo e
Contabilidade que nao cursaram a disciplina e necessitam de nogdes basicas de pesquisa para
montarem os seus projetos. Essa atividade sera desenvolvida e ministrada por um grupo de
petianos e coordenada pelo tutor e a estagiaria de ensino que o apoia em atividades da
disciplina de Metodologia de Pesquisa Aplicada a Administragdo e Ciéncias Contabeis
lecionada para a graduagao.



3.
a)
o

b)

d) Minicurso Comunicagao Oral — O objetivo do curso é desenvolver competéncia de expressao
oral dos alunos do PET. Esta atividade sera coordenada por um professor do curso de
Secretariado Executivo Trilingue ou do curso de Comunicagéo social da UFV. As aulas sédo
gravadas, o que possibilitara ao professor orientar os alunos sobre suas apresentagoes.

e) Minicurso Reforma ortografica — o minicurso sera ministrado por petianos, e pretende
apresentar as principais alteragdes incorporadas na ortografia da lingua portuguesa pelo acordo
ortografico. O conteddo do curso ira abordar o novo alfabeto, o que mudou na regra de
acentuacao e o sinal de hifen.

f)  Espanhol - O Curso de Espanhol, promovido pelo PET/ADM, tem como objetivo oferecer aos
alunos de Administragdo, Contabilidade e demais estudantes e funcionarios da UFV a
oportunidade de terem o contato com o Espanhol, visto que € a segunda exigéncia em lingua
em inumeras empresas, depois do inglés. O curso apresenta dois niveis, com duragéo de trés
meses cada. A professora que ministra a aula é da Coldmbia, o que possibilita a ela maior
propriedade no ensino por ter o Espanhol como primeira lingua.

Mecanismos de avaliagdo: no inicio de cada minicurso e no final do curso de Espanhol sera
entregue um formulario de avaliagao, elaborado pelos organizadores da atividade. Para que o grupo
possa inferir sobre os principais pontos positivos e negativos dessas atividades, e assim possa
aprimora-las.

Resultados Esperados: pretende-se propiciar aos alunos do grupo PET de Administragdo, e
estender aos demais alunos da graduagéo da Universidade Federal de Vigosa, a oportunidade de
aprofundar conhecimento em dareas que apresentem debilidade no curso ou que ndo sejam
contempladas na grade curricular. Promovendo com isso minicursos de aprofundamento em areas
previamente definidas, ministrados por professores, petianos, egressos do PET e/ou visitantes.

Organizagao de Eventos
V Congresso UFV de Administragao e Contabilidade e Il Mostra de Trabalhos Cientificos
Descricédo: O PET/ADM pretende promover em 2011 o V Congresso UFV de Administragdo e
Contabilidade. Este evento sera organizado pelas professoras Fernanda Maria de Almeida e Gislane
Aparecida da Silva Santana do Departamento de Administragdo e Contabilidade e desenvolvido em
parceria com os demais orgaos discentes: CECCO Jr. (Empresa Junior de Ciéncias Contabeis),
CACE Consultoria (Empresa Junior de Administragéo), e PET/ADM (Programa de Educagéo Tutorial
de Administragéo). Este evento esta relacionado também as atividades de Extensao, por se tratar de
um evento aberto a participagdo de pessoas de fora da universidade. Site:
http://www.dad.ufv.br/congressodad/

Mecanismos de avaliacdo: no credenciamento do congresso sera entregue um formulario de
avaliagdo, elaborado pelos organizadores do evento. Para que o grupo possa inferir sobre os
principais pontos positivos e negativos desse congresso, e assim possa aprimora-lo.

Resultados Esperados: pretende-se propiciar aos organizadores e participantes do congresso, um
espaco de discusséo e reflexdo sobre temas, de interesse da area de Administragdo e Ciéncias
Contabeis, que sejam pertinentes no processo de formagédo dos futuros profissionais e de
aperfeicoamento dos profissionais participantes do evento.

DAD Solidario — Recepgao de Calouros

Descricéo: Este evento tem por base integrar os calouros de Administragédo e Ciéncias Contabeis
aos seus veteranos e apresentar aos mesmos a realidade da cidade de Vigosa quanto as
necessidades e atribuicdes do terceiro setor da cidade. Para isso, uma gincana com fins de
arrecadacao de itens de necessidades das creches envolvidas no projeto, uma visita a um destes
locais e a um centro de triagem de animais serao desenvolvidas, promovendo, assim, a consciéncia
social e ambiental destes ingressantes na vida académica. A recepgao e integragdo de calouros é
um trabalho a ser realizado no inicio do ano quando da entrada dos calouros. A atividade sera
organizada pelo PET/ADM, Diretério Académico de Administracdo (DA), Empresa Junior de
Administragdo (CACE) e Empresa Junior de Contabilidade (CECCO). Trata-se da recepgédo e
socializagao dos novos alunos dos cursos de Administragdo e Ciéncias Contabeis com o intuito de
apresentar a UFV, tanto a sua estrutura fisica quanto os procedimentos usuais que um graduando
desta instituigdo costuma realizar. Para tal, o PET/ADM pretende elaborar e distribuir material
impresso além de realizar palestras com o objetivo de auxiliar os calouros na adaptagéo a vida
universitaria. Convém lembrar que as atividades preparatérias para a Integragdo de Calouros ja
foram iniciadas. A atividade comecga na confirmagédo de matricula com as boas vindas do calouros
pelas organizagdes envolvidas e na segunda semana de aula ha a realizagdo da atividade com
palestras sobre os cursos, sobre a universidade, palestras sobre as oportunidades de pesquisa,
ensino e extensdo, visita técnica ao Centro Tecnoldégico de Desenvolvimento de Vigosa



(CENTEV/UFV) e gincanas para arrecadar alimentos para instituigdes beneficentes de Vigosa.

o Mecanismos de avaliagéo: no credenciamento do evento sera entregue um formulario de avaliagao,
elaborado pelos organizadores do evento. Para que o grupo possa inferir sobre os principais pontos
positivos e negativos desse congresso, e assim possa aprimora-lo.

o Resultados Esperados: pretende-se propiciar aos organizadores e participantes do DAD Solidario,
um espago de integracdo entre os veteranos e calouros dos cursos de Administracdo e Ciéncias
Contabeis, pretendem-se também com esta atividade apresentar o PET/ADM e atrair possiveis
candidatos a participarem do processo de selegcédo do programa.

c) Il Seminario Gestao Ambiental

o Descricdo: Ampliando esforco iniciado no ano de 2010, seminario de Gestdo Ambiental a ser
promovido novamente em 2011 abordara tematicas introdutérias acerca da gestdo ambiental como
definicbes da gestdo, marketing verde, legislagdo ambiental e estudos de caso da area, tera
continuidade em 2011. Esse ano, o seminario abordara temas como o funcionamento do Sistema
Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC), a importancia da Contabilidade Ambiental na
atualidade, dentre outros assuntos que sao relevantes na formagdo dos profissionais de
Administragdo e Ciéncias Contabeis. Tal evento faz-se importante visto que a area ambiental é
pouca explorada na grade curricular dos cursos supracitados e a capacitagdo nesses temas é
requisito indispensavel para o desenvolvimento de profissionais preparados para o atual mercado de
trabalho.

o Mecanismos de avaliacdo: no credenciamento do seminario sera entregue um formulario de
avaliagéo, elaborado pelos organizadores do evento. Para que o grupo possa inferir sobre os
principais pontos positivos e negativos dessa atividade, e assim possa aprimora-lo.

o Resultados Esperados: pretende-se propiciar aos organizadores e participantes do seminario, um
espaco de discussao e reflexdo sobre a tematica da gestdo ambiental, para que assim corrobore
com o processo de formagdo dos futuros profissionais e de aperfeigopamento dos profissionais
participantes do evento.

4. Estudo de Lingua Estrangeira

o Descricdo: Em 2011 o PET/ADM se envolvera com uma atividade direcionada para a lingua inglesa.
Trata-se de uma atividade interna, mensal e ministrada pelos proprios petianos. Esta atividade se
justifica pela exigéncia do MEC, para que o grupos PETs realizem agbdes voltadas ao
desenvolvimento de competéncias em idioma estrangeiro. Este estudo visa o aprimoramento da
capacidade de analise e interpretacdo de textos ligados as areas da economia, contabilidade e
administracao. A metodologia privilegiara a interpretacdo e compreensao de textos académicos e
técnicos dessas areas por meio de leituras dirigidas, proporcionando ao aprendiz a familiarizagéo
com as diversas técnicas de leitura e vocabulario especifico da area. O material que sera utilizado
neste ano serdo as provas de inglés do teste ANPAD. Sendo estd uma atividade ministrada por um
petiano que possui nivel avangado de conhecimento a respeito da lingua inglesa.

o Mecanismos de avaliacdo: ap6s o termino de cada atividade mensal os membros do grupo
PET/ADM irdo enviar por e-mail sugestdes para que o estudo de lingua estrangeira seja
aperfeicoado.

o Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade aperfeicoar a habilidade de leitura e
compreensao da lingua inglesa.

3.1.2. Atividades de Pesquisa
1) Pet na poés
o Descricdo: A atividade visa integrar a graduagdo com a pos-graduagdo em Administragdo, com
enfoque na administragdo publica, do Departamento de Administragéo e Contabilidade (DAD). Sera
uma atividade em que o petiano tera a oportunidade de acompanhar os esforgos de pesquisa de um
mestrando no sentido da elaboragao de sua dissertagdo. Essa atividade levara em conta o enfoque
de pesquisa do departamento, que € o de Administragao Publica/Relagdes entre setor privado e
setor publico, o qual possui duas linhas de pesquisa: Finangas e Contabilidade Publicas — FCP e
Organizagdes, Gestao e Politicas Publicas — OGP. A proximidade do petiano com a pesquisa do
mestrando tem potencial de estimular os alunos do PET a integrarem suas pesquisas no conjunto
dos estudos da pods-graduagao do departamento, contribuindo diretamente para engrandecer o
conhecimento sobre objetos de estudo neste campo. Ademais, essa proximidade ira fomentar agoes
de ensino sobre a literatura estudada, assim como sobre os resultados parciais e finais da pesquisa



e sobre os métodos empregados, assim como atividades como oficinas e mini-cursos, os quais
poderao ser ministrados pelos petianos.

Mecanismos de avaliagdo: sera feita por meio de relatérios semestrais elaborados pelo (a)
mestrando (a) e pelo (a) orientador (a) que estdo trabalhando nessa atividade com um petiano
encaminhados ao tutor do PET/ADM.

Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que os petianos apreendam a elaborar um
projeto de pesquisa e desenvolvé-lo. Além disso, que a pesquisa desenvolvida seja concluida em
um menor espago de tempo e que esta corrobore para a dissertagdo do mestrando.

2) Seminario de Pesquisa

(e]

Descricdo: O grupo promove seminarios em que os petianos irdo apresentar seus trabalhos de
pesquisa individuais e/ou coletiva. Esta atividade tem como objetivos desenvolver a capacidade de
apresentagdo em publico dos petianos, socializar os temas de pesquisa em desenvolvimento,
coletar contribuicdes aos trabalhos em andamento e preparar futuras participagdes em congressos.
Esta atividade ocorre de quinze e quinze dias, em que cada petiano tera que enviar o seu projeto de
pesquisa individual ou pesquisa coletiva a uma banca examinadora formada por trés membros do
PET e pelo tutor e apresentar este trabalho de forma oral aos demais petianos e para o tutor. Apds
essa apresentagdo cada integrante da banca ira fazer ponderagdes sobre o pré-projeto escrito de
pesquisa, assim possibilitando que o trabalho seja aperfeigoado. Depois dessa apresentagdo o
estudante tera um periodo de quatro meses para fazer uma nova apresentagao que possibilitara que
o projeto fique pronto para ser apresentado a um possivel orientador.

Mecanismos de avaliacdo: apos a apresentagdo da pesquisa um banca examinadora formada por
trés petianos e pelo tutor ira avaliar o relatério do projeto de pesquisa apresentado.

Resultados Esperados: Instigar o debate entre petianos e tutor sobre os temas tratados com o intuito
de aprimorar e disseminar conhecimento e aprimorar o projeto de pesquisa dos membros do
PET/ADM.

3) Pesquisa Individual

(e]

Descricéo: A proposta do trabalho individual do PET/ADM é desenvolver um projeto de pesquisa,
normalmente com duragdo de um ano, sobre um tema especifico da area de Administragdo. Os
trabalhos, apds a conclusdo, séo transformados em artigos e apresentados em seminarios,
congressos e simposios. O objetivo da atividade é aprimorar o conhecimento cientifico, proporcionar
ao petiano um aprofundamento de seus conhecimentos em assuntos de carater social e cientifico e
desenvolver habilidades de pesquisa, no que tange ao aprimoramento das técnicas de redagéo, o
aprendizado quanto as ferramentas metodolégicas, o trabalho com citagbes bibliograficas e a
utilizagdo de normas para a exposi¢gao dos conteudos. Os trabalhos sdo orientados pelo professor
tutor, ou por outros professores do Departamento de Administragédo da UFV (DAD) de acordo com o
tema e para execugdo da pesquisa ha também o auxilio de estudantes do mestrado. Sao
apresentados a seguir os temas, em processo de pesquisa, do PET/ADM:

Mecanismos de avaliacdo: sera feita por meio de relatérios semestrais elaborados pelo (a)
mestrando (a) e/ou pelo (a) orientador (a) que estédo trabalhando nessa atividade com um petiano
encaminhados ao tutor do PET/ADM.

Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que os petianos apreendam a elaborar um
projeto de pesquisa e desenvolvé-lo.

Integrante(s) do PET ADM

Projeto

Orientador

Membros

Andressa de Paula Felizardo

Carina Antonellie Batista Gomes

Fernanda Souza Tiburcio

Estimulos Ambientais e o
Consumo Hedbnico de
Substancias Psicoativas na Baixa
Renda.

Contabilidade Ambiental: um
estudo sobre sua aplicabilidade
em Empresas de médio porte de
Vigcosa.

Gestéo do conhecimento no setor
publico

Professor Afonso
Augusto Teixeira de
Freitas de Carvalho
Lima

Professor Wender
Fraga Miranda

Telma Regina da
Costa Guimaraes
Barbosa

Co-orientagao do
Professor Rodrigo
Gava

Co-orientagao do
Professor Rodrigo
Gava

Alana Deusilan
Sester Pereira;
Professor Rodrigo
Gava



Jodo Paulo de Oliveira Louzano

Livia Riboli de Oliveira Alves

Lucas Durso Neves Caetano

Luiz Felipe Leite dos Reis

Marcelo de Oliveira Garcia

Marina de Carvalho Almeida

Raniely Da Silva Pinto

Samantha Karine de Oliveira

Jeice Catrine Cordeiro Moreira

Guilherme Henrique Silva Mascarenhas

Tamiris Cristhina Resende da Silva

Impacto da Informacgéo Contabil
no Mercado Financeiro Brasileiro
e sua Influencia no Prego das
Acodes.

Sucesséo e Sustentabilidade
Mercadolégica em Empresas
Familiares de Pequeno Porte.

Estudo das alteragdes na
estrutura de custos do negécio
cafeeiro devido a insergdo no
Programa Certifica Minas Café

Analise das vantagens
competitivas de uma franquia e o
que motiva suas instalagbes.

Analise da satisfagdo dos técnico-
administrativos de nivel superior
em uma instituicdo federal de
ensino.

Fase de elaboragédo do pré-
projeto de pesquisa.

Analise da relacao entre as
praticas de precificacéo e o perfil
dos gestores nas microempresas
de varejo

Analise das praticas de
distribui¢céo de Lucros das
empresas brasileiras de Capital
Aberto.

Fase de elaboragéo do pré-
projeto de pesquisa.

Estudo empirico sobre a ética
contabil

PETROBRAS: impactos causados
pela inovagao tecnoldgica da
“menina dos olhos” do Brasil.

Professor Wender
Fraga Miranda

Professor Rodrigo
Gava

Professor Rodrigo
Gava

Professor Rodrigo
Gava

Professora Raquel
Ferreira Miranda do
campus do Rio
Parnaiba da UFV.

Professor Rodrigo
Gava

Professor Alcindo
Cipriano Argolo
Mendes

Professor Alcindo
Cipriano Argolo
Mendes

Professor Rodrigo
Gava

Co-orientagdo do
Professor Rodrigo
Gava

Petiano Marcelo
de Oliveira Garcia

Co-orientagédo do
Professor Rodrigo
Gava

Co-orientagédo do
Professor Rodrigo
Gava

Alexandre Lima
Baido (egresso do
PET/ADM)

Co-orientagao do
Professor Rodrigo
Gava

Co-orientagédo do
Professor Rodrigo
Gava

Co-orientagao do
Professor Rodrigo
Gava

4) Pesquisa Coletiva

o Descricdo: As atividades coletivas de pesquisa do PET/ADM consistem em desenvolver, juntamente
com professores pesquisadores, mestrandos, técnicos e estudantes dos cursos de Administragéo e
Ciéncias Contabeis da UFV, pesquisas na area de Administragdo que permitam a criagao de
produtos e processos administrativos de interesse para o homem. No ano de 2011, busca-se o
aperfeicoamento desta metodologia no Departamento de Administragdo e Contabilidade da
Universidade Federal de Vigcosa (DAD), por meio de conversas sobre temas de interesse dos
professores, mestrandos e petianos do DAD.

o Mecanismos de avaliacdo: sera feita por meio de relatérios semestrais elaborados pelo (a)
mestrando (a) e/ou pelo (a) orientador (a) que estédo trabalhando nessa atividade com um petiano
encaminhados ao tutor do PET/ADM.

o Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que os petianos apreendam a elaborar um
projeto de pesquisa e desenvolvé-lo. Além disso, que ocorra o aprimoramento das técnicas de
pesquisa em grupo e ampliacdo do conhecimento por parte dos alunos envolvidos.

Titulo: A participagao nos processos licitatorios das Micro e Pequenas empresas da cidade de Vigosa

Descricao: Esta pesquisa objetiva verificar quais os efetivos beneficios trazidos as Micro e Pequenas empresas de Vigosa nos
processos licitatérios através da aplicabilidade da Lei Complementar 123/06 do ponto de vista dos gestores. A pesquisa esta
sendo desenvolvida sob a orientagédo da Professora Simone Martins, e a Co-orientagdo do Professor Rodrigo Gava, tutor do PET-
ADM.

Autores: Andiara Luiza Felipe Barreto (Petiana); Anderson de Oliveira Reis (Petiano); Ana Maria Lopes Miranda (Estudante de
Ciéncias contabeis) ; Simone Martins (Orientadora)

Justificativa: As Micro e Pequenas empresas se encontram em situagdo desfavoravel quando concorrem com grandes
empresas,portanto fez-se necessario a criagdo de uma lei que garantisse beneficios a essas empresas de pequeno porte. Deve-
se, no entanto verificar se esses beneficios estdo sendo realmente aplicados e se as participagdes nos processos licitatorios
aumentaram depois da implantacédo da Lei Complementar 123/06.

Resultados esperados: Espera-se com essa pesquisa promover a capacitacdo das micro e pequenas empresas para participar




nos processos licitatérios.

Titulo: Spin-offs oriundas da Universidade Federal de Vigosa: o potencial de suas articulagbes econémicas para o
desenvolvimento local

Descricdo: Este estudo pretende verificar a importancia econémica no contexto local das empresas que desenvolvem seus
negdécios a partir de pesquisas académicas ufevianas, procurando identificar beneficios e sinergias gerados por essas empresas
inovadoras em termos tecnoldgicos criadas por ex-alunos e/ou ex-servidores. Procura-se compreender os incentivos dados para
estimular a criagdo de novas empresas nascentes de base tecnolégica (ENBTSs) e fortalecimento das j& existentes. Pretende-se
apontar os principais problemas enfrentados por estas empresas nascentes, e identificar boas praticas ja utilizadas nas empresas
que conseguiram se firmar e crescer com o passar dos anos.

Autores: Prof° Dr. Rodrigo Gava (Orientador); Juliana Andrade Cambraia (petiana); Bruno Lima da Silva (petiano); Jaqueline
Akemi Suzuki (Mestranda, Co-orientadora)

Justificativa: Esta pesquisa se baseia especialmente na falta de exploragdo do tema spin-offs na Universidade Federal de Vigosa.
Esta cidade, com cerca de 75.000 habitantes abriga uma das mais renomadas IFES do Brasil, conta com uma média préxima a 1
professor doutor para cada 100 habitantes — uma das maiores médias do pais — e, paradoxalmente,situa-se numa das regides
mais carentes e desiguais de Minas Gerais (Zona da Mata). As pesquisas académicas sdo um dos pontos fortes da UFV, sendo a
segunda universidade federal mineira em pedidos de propriedade intelectual, superada somente pela Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG), conforme indicagdo da Rede Mineira de Propriedade Intelectual (RMPI, 2010). Muitas dessas patentes
possuem elevado potencial de tornarem-se negdcios economicamente vidveis na confecgdo, desenvolvimento e comercializagéo
de novos produtos e/ou servigos. Empresas inovadoras sdo apontadas como importantes no processo de desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico, devendo ser analisadas em seu papel de transformadoras da realidade regional.

Nos ultimos anos tém sido criados alguns polos de desenvolvimento de atividades econémicas em locais estratégicos do Brasil.
Vigosa tem se beneficiado da parceria entre o CENTEV-UFV, SEBRAE, administragdes publicas e a iniciativa privada. Esta em
andamento o processo de formagao de um centro de desenvolvimento de tecnologia da informagé&o nesta localidade. Outro campo
do saber que tem gerado muitas empresas de base tecnolégica com a formagdo de um pélo de desenvolvimento é o das
modernas metodologias aplicadas & agricultura. E extremamente importante que tal processo seja observado e analisado pela
comunidade académica.

Resultados esperados: Espera-se com essa pesquisa contribuir para os estudos sobre spin-offs e as politicas publicas de apoio as
empresas nascentes de base tecnoldgica (ENBTs), a fim de se verificar a importancia desses arranjos para o surgimento e
desenvolvimento de industrias inovadoras de base tecnoldgica.

O objetivo final dessa pesquisa é caracterizar as spin-offs iniciadas por ex-alunos e ex-servidores da Universidade Federal de
Vigosa, destacando o potencial de suas articulagbes econdmicas e tecnoldgicas para o desenvolvimento local. Os objetivos
intermedidrios sdo: ampliar revisdo de literatura que suporte andlises sobre a jungdo da inovagdo tecnolodgica, das spin-offs
académicas e seu potencial ao desenvolvimento; Caracterizar a produgdo tecnolégica da UFV no que se refere as suas
inovagdes, sejam elas na forma de patentes, consultorias técnicas relacionadas a alguma de suas inovagdes e suas spin-offs;
Identificar os recursos governamentais disponiveis e os recebidos pela UFV para o desenvolvimento tecnolégico; Caracterizar a
inovagdo tecnoldgica de cada spin-off, especialmente no que se refere ao seu setor de atuagdo e suas caracteristicas
organizacionais.

Titulo: Estudo da influéncia dos custos na lucratividade da producéo de leite Na regido de vicosa/MG

Descricdo: Este estudo pretende verificar problemas relacionados aos custos de produgao enfrentados por produtores de leite em
todo o pais, em especial aos produtores vigosenses. Local onde sera realizado o estudo, tais como despreparo de gerenciamento
da atividade leiteira, inexisténcia de modelos de manejo para a regido, entre outros, faz-se necessarios estudos nessa area para
tentar entender e soluciona-los, propondo a eles um sistema de custos eficaz.

Autores: Prof° Alcindo Cipriano Argolo Mendes (Orientador); Jodo Paulo de Oliveira Louzano (Petiano); Rodrigo Silva Diniz Leroy
(Bolsista Iniciacdo Cientifica).

Justificativa: Esta pesquisa se baseia especialmente na falta de exploragédo dos estudos relacionados a producao leiteira € que os
atuais estudos na area geralmente séo vinculados a empresas privadas do setor de laticinios e geralmente tém como principal
objetivo o aumento de seus lucros, ndo havendo continuidade no trabalho e nao informando ao produtor os resultados do estudo.
Portanto o setor necessita de estudos para o auxilio dos produtores e seu acompanhamento durante um tempo mais estendido,
para ajuda-los a encontrar focos de possiveis problemas, no que tange a diversos assuntos, mas principalmente aos custos de
produgao.

Resultados esperados: Espera-se com essa pesquisa contribuir para os estudos sobre a producao leiteira no Brasil. Tendo como
objetivo principal Analisar o custo da produgéo de leite e sua influéncia no lucro de produtores da regido de Vigosa, determinando
os custos por setores de produgao (segmentagdo); Analisar a viabilidade econémica da producéo de leite na regido; e Identificar
qual o sistema de produgdo mais eficiente na regido

5) Pesquisa coleiva: Egressos do PET
o Descricdo: Realizar um levantamento para colher dados a respeito da situagdo dos petianos
egressos, e assim, poder avaliar o papel do PET na formagdo e consequente insergdo mo mercado
de trabalho. Além disso, ter um banco de dados para ser utilizado pelo PET/ADM. Trata-se de uma
atividade de pesquisa coletiva a ser desenvolvida por todos petiano, buscando analisar a influéncia
do Programa de Educagéao Tutorial na vida pessoal e profissional dos egressos.

o Mecanismos de avaliacdo: sera feita por meio de um cronograma desenvolvido pela comisséo
organizadora da atividade, com a definigdo de prazos para a entrega.

o Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que seja elaborado um banco de dados
funcional dos egressos do PET/ADM, para que este possa ser utilizado em atividades futuras do
programa, como a sua comemoragao de 25 anos de criagdo do grupo PET/ADM em 2013.




6) Monografia ou Trabalho de Concluséao de Curso (TCC)

(e]

Descricéo: A monografia € uma atividade de pesquisa em que os estudantes, orientados por um
professor especifico, desenvolvem um trabalho escrito sobre um determinado tema. Esta ¢ uma
atividade que podera ser desenvolvida por um petiano que esta no fim de seu curso de graduagao.

Mecanismos de avaliacdo: sera feita por meio de um cronograma desenvolvido pelo orientador com
o aluno, para que sejam definidos as etapas e prazos de entrega.

Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que o petiano desenvolva a sua monografia,
e que esta possua um tema de interesse do estudante e que possibilite contricbes para o estudo da
tematica. Assim, possibilitando a elaboragéo de artigos para congressos e/ou periédicos.

Titulo: Entre o Global e o Local: Conexdes (In)Provaveis entre os Spin-offs Académicos e o Desenvolvimento Local.

Descricdo: Esta monografia objetiva analisar a interagéo/relagéo entre a inovagao tecnolégica produzida na UFV por meio da
criagdo de spin-offs e o desenvolvimento do municipio de Vigosa, Minas Gerais.

Autores:Marcelo de Oliveira Garcia (Petiano); Rodrigo Gava (Orientador)

Resultados esperados: Espera-se com essa pesquisa explorar a relagéo entre o desenvolvimento local e iniciativas de spin-offs

académicos, o qual possibilite a analise dos spin-offs como esforgo estratégico de desenvolvimento local e também estimular
novas pesquisas sobre a tematica.

Resultados alcangados: A pesquisa ainda estd em fase de elaborag&o do pré-projeto de pesquisa.

3.1.3.
1)
o

Atividades de Extensao

Programa Geragao Crianga

Descricédo: O Programa Geragao Crianga, fundado no ano de 2005, € um programa de extensado da
Universidade Federal de Vigosa que tem como objetivo gerar condigdes para que o conhecimento
dos universitarios possa ser utilizado em prol das creches e de seus envolvidos por meio da pratica
extensionista. E um programa multidisciplinar que consiste na gestdo de quinze projetos de
extensdo que estdo vinculados a ele. Seu objetivo é apoiar os Centros de Educagéo Infantil
filantrépicos da cidade de Vigosa-MG. Com base na experiéncia adquirida nos anos anteriores de
atuacgdo, acredita-se que o trabalho continuara com grande relevancia na medida em que pretende
auxiliar os CEls, em que atua, no gerenciamento de seus recursos, no desenvolvimento de
atividades educacionais, recreativas, infra-estrutura e qualidade de vida.O Programa Geragao
Crianga é coordenado por um professor do Departamento de Administragdo e Contabilidade,
envolve a coordenagao e acompanhamento dos projetos, além disso, torna viavel o trabalho deles e
também atua na captagdo de novos projetos em outros cursos de graduagdo. Em que o petiano
podera participar da coordenagdo do programa e em projetos de extensdo relacionados ao
PET/ADM. Em 2011, o publico-alvo do Programa sera composto por 12 creches filantrépicas de
Vigosa, que envolvem cerca de novecentas criangas (900), com idades que variam de 0 a 14 anos.
Em 2011, oito (8) projetos compordao a gama extensionista do Programa Geragao Crianca, em que
os petianos do PET/ADM poderao trabalhar como voluntarios sdo os projetos Marcas, Assessoria
em Gestdo Financeira, Destinar e Educagdo Financeira. Com o Programa Geragdo Crianga
pretende-se aproximar os alunos de graduacdo do Departamento de Administragéo e Contabilidade
(DAD) que possuem interesse em desenvolver atividades de extensao como bolsistas ou voluntarios
no DAD. Assim, o PET/ADM atuara na promogao de palestras de esclarecimento de duvidas dos
graduandos a respeito de extensdo; também atuard na alocagéo de voluntarios nos projetos de
extensao do departamento. Pretende-se atingir os seguintes objetivos com os projetos de extenséao:

e Vivenciar a pratica dos conteldos abordados nas disciplinas estudadas na graduagéo,
gerando experiéncia profissional e formagao moral,

o Despertar o espirito solidario, de forma a aumentar a participagdo dos graduandos em
projetos sociais e a propiciar a continuagdo na participagdo de trabalhos voluntarios e de
extenséao;

e Maior interacdo com o meio académico, contribuindo para uma maior integragdo com os
orgaos, departamentos, professores e alunos, proporcionando um conhecimento mais
amplo sobre a universidade e os servigos por ela prestados;

e Desenvolvimento de caracteristicas muito importantes para a vida pessoal e profissional,
como: iniciativa; busca rapida de alternativas, cooperagéo, visdo holistica e sistémica;
criatividade e moral.

Mecanismos de avaliagéo: sera elaborado pelas professoras Fernanda Maria de Aimeida e Gislane
Aparecida da Silva Santana do Departamento de Administragdo e Contabilidade, as quais sao
coordenadoras do programa.

Resultados Esperados: pretende-se com esta atividade que seja elaborado novos projetos para o
programa, além disso, que o Geracao Crianca tenha mais voluntarios e que os petianos e demais




voluntarios trabalhem em prol das instituigbes e do Programa Geragao Crianga. Assim, levando aos
universitarios e a sociedade o espirito de responsabilidade social dentro da comunidade que lhes
acolhem, deste modo, tendo uma interagéo de troca justa e benéfica a todos os atores envolvidos no
processo.

Projetos do Programa Geragéo Crianca.

Projeto Departamento  Coordenador Bolsista

-

0o N o a >~ 0N

Marcas DAD Rodrigo Gava Magno Soares
Assessoria em Gestao Financeira DAD Nina Rosa Lydia Bruna
Destinar DAD Wender Fraga Miranda Viviane Bastos
Educacéo Financeira DAD Wender Fraga Miranda  Abigail Lis
Crescer DAU Josélia Godoy Nivea Maria
Renovar (Antigo Capacitar) DEC Maria José de Oliveira  Maria de Fatima
Projetar DED Angela Maria Soares Maria Aparecida

Nutrir DNS Julia Novaes Camila Carla da Silva

2)

3)

Projeto de Extensado dos grupos PET: Sustentabilidade na Bacia do Ribeirdo Sdo Bartolomeu

Descricéo: A proposta diz respeito a um projeto extensionista voltado para questdes ambientais e
busca por melhorias nos indicadores de sustentabilidade relacionados a bacia hidrografica do
Ribeirdo Sao Bartolomeu, considerado a “artéria” da cidade, tendo em vista que foi ao longo do
curso deste ribeirdo que Vigosa se desenvolveu. O projeto sera executado pelos grupos do
Programa de Educagdo Tutorial do Ministério da Educagdo (PET/MEC) dos cursos de
Administragdo, Ciéncias Bioldgicas, Economia Doméstica, Engenharia Agricola e Ambiental,
Nutricdo, Engenharia de Produgéo e Bioquimica, da Universidade Federal de Vigosa. Mediante este
projeto esperamos promover agdes de extensdo que influenciem direta e indiretamente a
sustentabilidade da Bacia do Sao Bartolomeu por meio de atividades de educagéo e prevengdo
tanto dos povos dos ribeirinhos quanto dos individuos que direta ou indiretamente participam como
atores sociais envolvidos neste processo. As principais areas a serem trabalhadas no projeto se
referem a dados geogréficos, clima e hidrologia, floristica e fauna, dados sécio-econémicos
(dindmica social), qualidade ambiental, epidemiologia e satde publica. Como a obtengao de indices
de sustentabilidade 6timos deve envolver um processo continuado, embora a primeira fase do
projeto esteja prevista para ser realizada de Margo/2011 a Margo/2012, os grupos PET/UFV
adotardo agdes de melhorias continuas para que os resultados previstos sejam mantidos ao longo
dos anos.

Mecanismos de avaliacdo: sera elaborado avaliagdes do desenvolvimento da atividade pelos tutores
dos sete grupos PET participantes do projeto da UFV. Além dessas, ao final do evento sera
elaborado um formulério com a comunidade alvo do projeto.

Resultados Esperados: espera-se com as agdes de extensao deste projeto, alcangar a melhoria de
indicadores de sustentabilidade na bacia hidrografica do ribeirdo Sao Bartolomeu numa agéo
conjunta dos sete grupos PET liderados pelos sete professores tutores. A conexao entre
departamentos das areas de engenharia, humanas, agrarias, de saude e biolégicas, que englobe os
varios aspectos abordados anteriormente, pode ser um passo importante para que a
sustentabilidade seja alcangada. Assim, levando aos universitarios e a sociedade o espirito de
responsabilidade social dentro da comunidade que Ihes acolhem, deste modo, tendo uma interagéo
de troca justa e benéfica a todos os atores envolvidos no processo.

O PET na Inovagio

Descricéo: Este projeto de extenséo sera um projeto coletivo promovido pelo PET/ADM e pelo PET
Produgéo, tem como objetivo apresentar e discutir o tema da inovagéo tecnoldgica aos alunos do
ensino médio do Colégio Coluni de Vigosa-MG, de forma a despertar o interesse e estimular a
participagado desses jovens nessa tematica. O projeto no Coluni sera um projeto piloto para que,
feitas modificagcbes e acertos necessarios, também seja estendido, nos proximos anos, as demais
escolas do ensino médio do municipio. Sera realizada uma revisao de literatura e uma capacitagdo
dos petianos para que possam elaborar as oficinas, conforme indicado no item 3.1.1 deste
planejamento, o que torna esta atividade de extensdo complementar aos esforgos definidos para
cumprir com as Estratégias do Objetivo intermediario 1: A questdo da inovagdo e o sistema
capitalista. O numero de oficinas sera feita de acordo com o tema escolhido para ser trabalhado na
escola.



o Mecanismos de avaliacdo: ao final das apresentacdes e discussdes com os alunos do Coluni, sera
entregue um formulario de avaliagao, elaborado pelos organizadores da atividade, o qual devera ser
devolvido na sala do PET/ADM no dia de entrega dos certificados da atividade. Para que assim os
organizadores possam inferir sobre os principais pontos positivos e negativos do projeto de
extensao.

o Resultados Esperados: Contribuir para ampliagdo do conhecimento necessério a formagdo dos
académicos e dos alunos do Coluni. Que o projeto tenha uma boa aceitacdo pelos alunos e pelo
colégio e que este possa ser estendido a demais colégios da cidade.

3.2. Atividades de Carater Coletivo e Integrador

As atividades desenvolvidas pelo PET/ADM tém como objetivo principal ampliar o conhecimento dos
graduandos para além da sala de aula e do que contempla as diretrizes curriculares do curso, fortemente
pautadas para a formagéao profissional do futuro administrador. Nesse sentido, as agbes aqui planejadas buscam
abordar temas ndo somente atrelados a realidade do mercado profissional, mas também aqueles
compromissados com a formagéo cidada que capacite os alunos a assumirem consciéncia critica e um papel
ativo na sociedade, ampliando usa mera formacao técnico especialista. Dessa forma, o grupo procura contribuir
na reducdo das lacunas existentes na graduagdo, realizando atividades sobre os assuntos nela pouco
abordados.

Como atividades inovadoras destacam-se o projeto coletivo de extens&o entre todos os grupos PET da
UFV, com intensa carga interdisciplinar, além das oficinas, reunides tematicas, filmes e livros que irdo aprofundar
na formagdo humanistica dos estudantes afim de que tenham visdo integradora da realidade e possam entender
as organizagdes numa realidade social complexa de intensa interagéao.

Cabe ressaltar que os impactos e os beneficios de cada atividade estdo contidos nas descrigbes das
atividades ao longo deste planejamento.

3.2.1. Participagao em Eventos Cientificos

e SIA (UFV)

Simposios de Integragao Académica da UFV. Participagdo no evento para divulgagdo do grupo PET/ADM
e apresentacao de trabalhos na forma de banner ou oral condicionada a aprovagéo.

e SICs (UFOP e USP)
Participar dos Simpésios de Iniciagao Cientifica da UFOP e USP, se os trabalhos forem aprovados.

« SEMEAD
O SEMEAD ¢é um evento cientifico, o qual possibilita que os estudantes, pesquisadores e profissionais de
Administragcdo de Empresas possam trocar experiéncias acerca de pesquisas cientificas e relatos de casos.

e Encontro anual da ANPAD
O EnAnpad ¢ o principal evento cientifico de Administragdo do pais. Ele relne as principais pesquisas na
area por meio de uma rigorosa avaliagéo de artigos.

e Encontro anual da ANGRAD

O ENANGRAD promove discussdes altamente significativas acerca de temas atuais relacionados ao
ensino da graduagdo em Administragdo no pais. O evento € uma oportunidade de publicagao e a participagédo
esta condicionada a aprovagao e a existéncia de recursos para deslocamento e estada.

o Seminarios de Dissertagao

Seminarios estes ministrados pelos alunos do Mestrado em Administragdo Publica da UFV. A participagéo
dos petianos nessa atividade visa contribuir com a familiarizagdo dos mesmos com trabalhos cientificos
desenvolvidos por mestrandos.

o Defesas de Dissertagao

Defesas de trabalhos realizados por aspirantes ao titulo de Mestre em Administragdo Publica da UFV. A
participagdo dos petianos nessa atividade, assim como a atividade supracitada, visa contribuir com a
familiarizagdo dos mesmos com trabalhos cientificos desenvolvidos por mestrandos.

o Defesa de Monografia
Defesas de trabalhos realizados por aspirantes a Graduagao em Administragdo e Ciéncias Contabeis na
UFV.

3.2..2. Eventos PET

o SUDESTEPET

Encontro regional dos grupos PET da Regido Sudeste do Brasil. Essa atividade visa uma discussao
importante para evolugao dos PET’s no Brasil, levando deliberagdes regionais importantes para o ENAPET.

e ENAPET



O ENAPET (Encontro Nacional dos Grupos PET) é organizado com o intuito de discutir temas relevantes
a manutengao e desenvolvimento do programa; apresentar sua produgéo académica, no ambito da triade ensino,
pesquisa e extensao; e colaborar com o desenvolvimento social por meio de exposi¢éo e discussao conjunta de
temas de importancia reconhecida para a sociedade. Em 2011 o grupo PET/ADM pretende participar do
ENAPET, que sera realizado em Goiania.

o UAIPET

Este evento busca ndo somente discussdes e deliberagbes, mas também proporcionar a troca de
experiéncias, a socializagdo e o crescimento dos grupos do Estado de Minas Gerais. O encontro de todos os
grupos PET do Estado de Minas Gerais ocorrera em Juiz de Fora -MG, de 18 a 20 de margo de 2011.

o Reuniodes Interpet

Reunides com frequéncia mensal e tém o objetivo de estabelecer as diretrizes e acompanhar o
andamento do projeto coletivo, assim como demais atividades realizadas em conjunto pelos grupos PET da UFV.
Espera-se, com as reunides, que seja mantida a integracéo e a troca de experiéncia entre os 7 grupos PET da
UFV em suas agdes conjuntas.

3.2.3. Atividades integradas com bolsistas de monitoria, iniciagao cientifica e extensao

Em 2011 o PET/ADM intensificara suas agdes integradas iniciadas ao fim de 2010 em relagao a monitoria,
esta prevista a participagao de monitor da disciplina de Analise de Custos no Minicurso Solver e de monitor da
disciplina Administragéo Financeira no Minicurso Economatica.

Na iniciagao cientifica, petianos bolsistas e ndo bolsistas terdo parte de suas atividades de pesquisa
realizadas em proximidade com bolsistas dos programas FUNARBIC, PIBIC/CNPq, PROBIC/FAPEMIG,
PIC/UFV/CAIXA e UFV CREDI do Departamento de Administracdo e Contabilidade (DAD). A selegdo dos
envolvidos se dara em fungao da proximidade tematica e/ou de metodologias especificas em aplicagao.

Na extensao, a integragcéo petiana ja ¢ intensa, especialmente em fungéo do Programa Geragéo Crianga,
que em 2011 possui oito projetos (Marcas (DAD), Crescer (DAU), Renovar (DEC), Acessoria em Gestao
Financeira (DAD), Destinar (DAD), Projetar (DED), Educagédo Financeira (DAD) e Nutrir (DNS)) em que os
bolsistas desses projetos possuem voluntarios do PET/ADM e de outros estudantes da instituigao.

3.2.4. Outros Eventos

¢ A graduacao na UFV

A UFV reuni todos os anos cerca de 17 mil estudantes do ensino médio para o Evento A Graduagao na
UFV. O evento visa mostra a universidade aos futuros candidatos a uma vaga na instituigdo. A programagao
consta de palestras sobre os cursos da instituicdo e stands onde os cursos sao apresentados por seus alunos.
Trata-se de um momento de oportunidade para que o PET/ADM seja apresentado aos potenciais alunos de
graduagao na UFV.

* INOVATEC

Participagdo de petianos que trabalha com o tema inovacédo na INOVATEC (72 FEIRA DE INOVAGCAO
TECNOLOGICA NO EXPOMINAS EM BH — Primeira semana de outubro de 2011). O evento reline os atores da
inovagdo para a exposigdo de demandas empresarias e ofertas tecnoldgicas, criando oportunidades para o
desenvolvimento de parcerias globais.

4. OUTRAS AGCOES QUE O GRUPO CONSIDERAR PERTINENTE

a) Reunides

¢ Reunides Administrativas

Sao reunides de periodicidade semanal que possuem como objetivos: analise e avaliagado das atividades
desenvolvidas na semana; verificagdo do realizado em relagdo ao planejado, informes gerais, apresentagao
parcial do andamento dos projetos de pesquisa em desenvolvimento, das atividades de ensino e de extenséo
programadas e um momento para os petianos e o tutor possam expor suas experiéncias vivenciadas, dentre
outros pontos.

* Reunides entre Petianos
As reunioes entre os petianos do PET/ADM terao periodicidade mensal, com a presenga dos petianos
bolsistas e ndo-bolsistas. O objetivo desta reunido é colocar em discusséo o desenvolvimento e resultados dos
diversos trabalhos do grupo e o comprometimento dos elementos quanto a prazos e qualidade no cumprimento
de suas obrigagdes. Os pontos a serem avaliados estdo enumerados a seguir:
= Eficiéncia das comissoes de divisao de trabalhos;
= Verificar a divisdo e realizagao das atividades em grupo do PET\ADM, visando a ndo concentragao
de responsabilidades, desse tipo de atividades, a cargo de poucos petianos;
= Troca de experiéncias relacionadas aos projetos individuais de pesquisa, buscando aperfeicoar os
resultados desse carater;
= Possiveis necessidades de ajustes no planejamento de atividades do més corrente identificadas
nas reunides administrativas, visto que acontecem alguns impasses externos no decorrer do ano;



=  Comprometimento e desempenho com o curso de graduagéo de cada petiano.

b) Avaliagao interna de Petianos

O PET Administragéo, a fim de identificar as competéncias e pontos a serem melhorados nos petianos,
desenvolveu nesse ano uma Avaliagdo 360°. Nessa avaliagdo, cada petiano foi avaliado pelos demais e pelo
tutor. Foram avaliados tanto aspectos individuais quanto os relacionados ao trabalho em grupo.

Os fatores medidos foram: relacionamento interpessoal, comunicagao, comprometimento, disponibilidade,
assiduidade, profissionalismo, qualidade nas tarefas, proatividade, responsabilidade, independéncia, capacidade
de coordenacéao, capacidade de motivagao e contribuicao para o trabalho coletivo.

Em decorréncia dessa avaliagdo, pode-se identificar mudangas substanciais na postura e nos resultados
demonstrados pelos petianos. Espera-se continuar essa pratica avaliativa para acompanhar a evolugdo do
petiano, bem como a contribui¢do das atividades desenvolvidas no dmbito do Programa para o desenvolvimento
pessoal e profissional dos alunos.

c) Boletim Conexio

O Boletim Informativo “ConeX&o” € um veiculo informativo de eventos, divulgagao de pesquisa e estagios,
e principalmente difusdo das informagbes de interesse para a formagao dos graduandos, como noticias, artigos e
sugestdes de livros. Este canal de comunicagdo entre o Departamento de Administragdo e Contabilidade da
UFV, os 6rgdos discentes, PET, Diretérios Académicos e empresas juniores (CACE e CECCO), com os alunos
de graduacéao, visa uma maior integragdo entre os mesmos. O boletim possui versao eletronica e impressa e é
enviado por e-mail aos alunos com edigbes nos meses de margo e agosto. O Boletim tem o objetivo de
apresentar aos estudantes as noticias, artigos e reportagens atuais de interesse dos cursos de Administragao e
Ciéncias Contabeis. Além disso, eventos culturais e académicos que a UFV e alguns 6rgéos vinculados a
mesma realizam, bem como sugestdes de livros e sites, relatos académicos, atualidades e oportunidades de
estagio sao divulgados. O boletim também possui uma sessdo denominada “Colunista do més”, que apresenta
depoimentos de alunos e professores sobre suas experiéncias académicas e profissionais. O boletim apresenta
as possiveis atividades que o PET realizara durante os proximos meses, bem como a divulgacdo de nossos
processos seletivos. Esse boletim é divulgado pelo site do PET/ADM, pelo e-mail oficial do tutor da UFV aos
estudantes de Administragao e de Ciéncias Contabeis.

d) Site do PET/ADM

O programa possui um site vinculado a pagina da UFV no qual sdo divulgadas as informagdes referentes
ao grupo PET/ADM. A atualizagéo destas informagdes € uma atividade que se dara durante o ano. A Home Page
do PET consiste em um site na Internet onde s&o divulgadas as noticias e informagdes sobre o PET/ADM, como
o histérico do PET, as atividades desenvolvidas, estagios e concursos, eventos, e etc.

e) Reunides do Comité Local de Acompanhamento

Reunides das quais participam 2 petianos bolsistas, juntamente com o Tutor do grupo, no intuito de
deliberar questdes institucionais relevantes para dar suporte as atividades do PET na UFV. Reunides com
participagao dos representantes dos PET’s na UFV e a representagado da Pro-Reitoria de Ensino da UFV. Essas
reunides tém periodicidade mensal. Cabe ressaltar que o CLA das IFES esta em processo de reorganizagdo, o
que implicara em mudangas neste topico, mas nao a participagao ativa do PET/ADM no que a ele Ihe couber nas
deliberagdes locais solicitadas.

f) Planejamento das Atividades
Planejamento das atividades do préximo ano.

dg) Relatério das Atividades
Preparacgao do relatério anual do ano subsequente.

5. DESCRIGAO DO PROCESSO DE TUTORIA

O tutor do Programa de Educagéo Tutorial de Administragdo busca a proximidade constante ao grupo em
suas atividades de pesquisa, ensino e extensdo. Mantendo encontros semanais para discutir e manter a
dindmica das atividades planejadas. Por meio de uma tutoria baseada em encontros individuais e em grupo,
dependendo das atividades e dificuldades de cada petiano na realizagéo das atividades planejadas.

A proximidade do tutor ndo significa centralizagéo, pelo contrario, o objetivo é estar proximo no auxilio que
promova o petiano a identificar a prépria transposigdo de obstaculos. Assim, é proximidade para o estimulo a
independéncia e autorrealizagdo, sendo a figura do tutor préxima a de um facilitador, embora intervencoes,
quando necessarias e solicitadas, sejam organizadas.

Para o planejamento de atividades para o ano de 2011 o tutor focou este planejamento em dois objetivos
principais a serem trabalhados com o grupo PET/ADM. O primeiro acontecera por meio de atividades de ensino
e extensdo que abordam a questdo da inovagdo e o sistema capitalista, e o segundo ocorrera por meio de
atividades de ensino a respeito da questao da gestao cultural na contemporaneidade capitalista.

Na questdo da pesquisa o tutor buscou promover uma parceria entre o grupo PET/ADM com a pos-
graduagdo em Administragdo, com enfoque na administragéo publica, do Departamento de Administragao e
Contabilidade (DAD). Em uma atividade em que o petiano tera a oportunidade de acompanhar os esforgos de



pesquisa de um mestrando no sentido da elaboragdo de sua dissertagdo. A proximidade do petiano com a
pesquisa do mestrando tem potencial de estimular os alunos do PET a integrarem suas pesquisas no conjunto
dos estudos da pos-graduagéo do departamento, contribuindo diretamente para engrandecer o conhecimento
sobre objetos de estudo neste campo.

Ja na questao da extensdo o tutor visou ampliar a atuagdo do grupo PET/ADM em extensado. Assim, os
petianos podem trabalhar em trés tipos de atividades extensionistas. A primeira é a atuagao de forma voluntaria
no Programa Geragdo Crianga, a qual foi descrito no item 3.1.3. A segunda atividade é o “Projeto de Extensdo
dos grupos PET: Sustentabilidade na Bacia do Ribeirdo Sao Bartolomeu”, em que todos os petianos e tutores
dos grupos PET dos cursos de Administragédo, Ciéncias Biologicas, Economia Doméstica, Engenharia Agricola e
Ambiental, Nutricdo, Engenharia de Produgéo e Bioquimica, da Universidade Federal de Vigosa irdo atuar para
alcangar a melhoria de indicadores de sustentabilidade na bacia hidrografica do ribeirdo Sdo Bartolomeu numa
acao conjunta dos sete grupos PET liderados pelos sete professores tutores. Neste projeto, o tutor do PET/ADM
consta como coordenador geral.

Por fim, o petianos poder&o atuar no projeto de extensédo “O PET na Inovagao” promovido pelo PET/ADM
e pelo PET/Produgédo como objetivo apresentar e discutir o tema da inovagao tecnolégica aos alunos do ensino
médio do Colégio Coluni de Vigosa-MG, de forma a despertar o interesse e estimular a participagédo desses
jovens nessa tematica. Além, de contribuir para ampliagdo do conhecimento necessario a formagédo dos
académicos e dos alunos da escola.

Ainda vale ressaltar a atuagdo conjunta dos tutores da UFV, que além manterem acompanhamentos
compartilhando suas experiéncias por meio de rede de discussbes pela internet, realizam, mensalmente,
encontros onde os problemas de cada Pet sdo discutidos pelos tutores e respectivos petianos, contribuindo para
0 azeitamento do processo de tutoria.
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